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MAGGIO, mese 

“Non possiamo parlare del futuro senza parlare di bambini, 

Sono il nostro futuro”            

Maggio è il mese che il Rotary International
in cui è importante sottolineare il valore che hanno i giovani nei nostri club
quali abbiamo attivato programmi a loro dedicati per il confronto generazionale
collaborazione attiva Rotary-
club Rotary di soci provenienti dal Rotaract
già consolidata con una visione contemporanea del mondo che ci circonda.
Le diverse strutture giovanili che il Rotary ha messo finora in atto in favore dei 
giovani, sono state il veicolo attraverso il quale essi hanno potuto esprimersi, 
acquisire le capacità di leadership, e p
la vita, come uomini e come professionisti, etici e rispettosi degli altri, sia nel mondo 
degli affari che nel contesto sociale.
questi anni, lavorando fianco a fia
organizzando Ryla e tanti Scambi, è servita ad accorgersi che i giovani hanno molti 
punti di forza, hanno la propensione a rimboccarsi le maniche, sanno e desiderano 
intervenire in prima persona e sanno sop
squadra. Coniugano molto bene "il fare", dove possono impiegare la loro energia, 
rispetto "al dare", dove hanno minori possibilità.
protagonisti in quello che possono, vogliono e s
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, mese  dell’AZIONE GIOVANILE

Non possiamo parlare del futuro senza parlare di bambini, 

                                  (PRIP James L. Lacy 1998

Maggio è il mese che il Rotary International dedica all’Azione dei Giovani
in cui è importante sottolineare il valore che hanno i giovani nei nostri club

rogrammi a loro dedicati per il confronto generazionale
-Rotaract-Interact su progetti condivisi

club Rotary di soci provenienti dal Rotaract, espressione di un’esperienza rotariana 
a visione contemporanea del mondo che ci circonda.

Le diverse strutture giovanili che il Rotary ha messo finora in atto in favore dei 
giovani, sono state il veicolo attraverso il quale essi hanno potuto esprimersi, 
acquisire le capacità di leadership, e prepararsi nel modo più consono ad affrontare 
la vita, come uomini e come professionisti, etici e rispettosi degli altri, sia nel mondo 
degli affari che nel contesto sociale. L’esperienza che i rotariani hanno maturato in 
questi anni, lavorando fianco a fianco a tanti giovani dell’Interact e del Rotaract, 
organizzando Ryla e tanti Scambi, è servita ad accorgersi che i giovani hanno molti 
punti di forza, hanno la propensione a rimboccarsi le maniche, sanno e desiderano 
intervenire in prima persona e sanno soprattutto lavorare in armonia con spirito di 
squadra. Coniugano molto bene "il fare", dove possono impiegare la loro energia, 
rispetto "al dare", dove hanno minori possibilità. Insomma sta a noi farli sentire 
protagonisti in quello che possono, vogliono e sanno fare! 

============================================================ 

’AZIONE GIOVANILE 

 

Non possiamo parlare del futuro senza parlare di bambini,  

(PRIP James L. Lacy 1998-99 )       

dedica all’Azione dei Giovani, il mese 
in cui è importante sottolineare il valore che hanno i giovani nei nostri club, verso i 

rogrammi a loro dedicati per il confronto generazionale, la 
Interact su progetti condivisi, l’accoglienza nei 

espressione di un’esperienza rotariana 
a visione contemporanea del mondo che ci circonda.  

Le diverse strutture giovanili che il Rotary ha messo finora in atto in favore dei 
giovani, sono state il veicolo attraverso il quale essi hanno potuto esprimersi, 

repararsi nel modo più consono ad affrontare 
la vita, come uomini e come professionisti, etici e rispettosi degli altri, sia nel mondo 

’esperienza che i rotariani hanno maturato in 
nco a tanti giovani dell’Interact e del Rotaract, 

organizzando Ryla e tanti Scambi, è servita ad accorgersi che i giovani hanno molti 
punti di forza, hanno la propensione a rimboccarsi le maniche, sanno e desiderano 

rattutto lavorare in armonia con spirito di 
squadra. Coniugano molto bene "il fare", dove possono impiegare la loro energia, 

Insomma sta a noi farli sentire 


