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mimigrazione ¢ sinonimo di spostamento, di mobilita, incon-

tri e seontri di idee, di culture, di visioni del mondo. Il mondo

contemporaneo, infatti, & caratterizzato da un enorme
aumento della 'mobilita, da un rimescolamento demografico, da una cir-
colazione di prodotti ¢ conoscenze senza precedenti. La migrazione della
persone da una cultura all’alera rienera in quella che ¢ definita “globaliz-
zazione culrurale”.

Limmigrazione & un venir meno di confini fino a ieri invalicati, un'im-
praticabilica nell'uso di categorie consuete, un disorientamento e una tra-
sformazione.

Limmigraziong, per un verso, porta contributi culwurali e di innovazio-
ne ma, per l'alcro, pone dei problemi di integrazione. La paura di perde-
re la propria cultura & sentita sia dalla comunita ospitante che dagli stessi
immigrari che tendono a formare dei gruppi vicini concentrati in alcuni
quunul Per un individuo peldere la propria cultura significa perdere la
propria identitd: Questo spiega percheé i cambiamenti dl mentalitd sono
molto pilt lenti dei cambiamenti nel contesto umano che si verificano
oggi.

La coesistenza di gruppi etnici diversi a stretto contatto nel tempo sta
portando, da un lato, ad una reciproca contaminazione - ai cosiddetti
“ibridi culturali”- e, dall’altro, al fenomeno del “purismo”, la spinta a
“ripulire” la propria cultura dagli elementi considerati estranei.

Il convegno promosso dai Club Lions e Rotary di Caltanissetta vuole
proporre un momento di riflessione su questi fenomeni con un riferi-
mento specifico alla realtd locale e con il coinvelgimento e la collabora-
zione di quanti tra istituzioni, associazioni laiche e religiose si interessano
di immigrazione e integrazione nel territorio.

Quasi una “forografia” - una rappresentazione per quanto possibile
fedele - della presenza degli immigrati nel nostro territorio e del grado di
accoglienza e di integrazione che la nostra comunita riesce ad offrire.

Un momento di confronto e di riflessione per trovare, insieme, forme
di migliore convivenza tra culture.

Si ringraziano quanti hanno collaborato all’organizzazione della mani-
festazione: la Cited di Caltanissetta che 'ha patrocinata, il Consorzio
Universitario che ha messo a disposizione la sede dei lavori, la Prefeccura,
la Questura, il Centro Servizi Amministrativi (ex Provveditorato agli
studi), il volontariato cattolico e laico, le scuole.

Dort. Alfonso La Loggia

Presidente Lions Club - Caltanissetta

Dott. Valerio Cimino
Presidente Rotary Club - Calranissetra

9.30-10.30 Saluti
Dott. Alfonso La Loggia

Programmea

Relazioni

10.30

Presidente del Lions Club di Caltanissetta

Dott. Valerio Cimino

Presidente del Rotary Club di Caltanissetta

Dott. Maurizio Carta

10.50

Presidente del Consorzio Universitario

MODERATORE
Dott. Giorgio De Cristoforo

11.10

Redattore quotidiano “La Sicilia” di Catania

11.30

11.50

12.10

12.30

S.E. Dott. Vincenzo Santoro

Prefetto di Caltanissetta
Il Consiglio Territoriale
per I'lmmigrazione

Dott. Salvatore Messana
Sindaco di Caltanissetta

Il ruolo dell’'ente locale

Sac. Alessandro Giambra
Centro “Madre Speranza”

Ex Boccone del Povero

di Caltanissetta

L'accoglienza

Dott. Michele Emma
Dirigente Ufficio Stranieri
della Questura

Il servizio di Polizia
per una societa
multiculturale

Dott. Valerio Eufrate

Presidente Associazione Nazionale

Famiglie Emigrali di Caltanissetta

La diversita come fattore

di crescita nel nostro
territorio

Prof. Luisa Nicosia

Responsabile Intercultura del C.S.A.

di Caltanissetta

L'integrazione nella scuola

Conclusioni
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