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Carissimi Amici ed Amiche, Carissimi Amici ed Amiche, 
In un garage fuori Salinas, California, i giovani che stanno impa-

rando a restaurare le auto d’epoca stanno facendo più che sviluppa-
re un’abilità: stanno riprendendo il loro futuro. Questo programma 
di formazione offre un mentoring e, per alcuni, un percorso lontano 
dal coinvolgimento delle gang verso un lavoro significativo. I diplo-
mati partono con certificazioni, esperienza pratica e speranza.

Questo è ciò che celebra ogni gennaio il mese del servizio pro-
fessionale del Rotary: il potere di riunire persone con competenze 
uniche per fare del bene nel mondo. Ci ricorda che l’integrità non 
riguarda solo le nostre azioni che corrispondono alle nostre parole. 
L’integrità è in tutto ciò che facciamo.

Il programma automobilistico della California è stato un suc-
cesso perché costruito sull’integrità. - I membri del Rotary Club di 
Carmelo-by-the-Sea non pensavano di sapere di cosa la comunità 
aveva bisogno. Hanno ascoltato. Hanno appreso che c’era una ca-
renza di meccanici specializzati e un gran numero di giovani privi di 
formazione professionale. Hanno riconosciuto che le competenze 
tecniche da sole non sarebbero state sufficienti, così hanno collabo-
rato con Rancho Cielo, un’organizzazione no profit che offre servizi 
di consulenza e supporto accanto alla formazione professionale.

Questo è il test a quattro vie in azione. Queste quattro semplici 
domande ci aiutano a non giudicare gli altri ma ci guidano verso un 
servizio autentico ed efficace.

Considera il nostro impegno a porre fine alla poliomielite. Da 
quasi 40 anni promettiamo ai bambini del mondo di eliminare que-
sta malattia. Nonostante gli ostacoli, noi persistiamo, e oggi siamo 
più vicini a sconfiggere il virus. Mantenere questa promessa è la 
definizione stessa di integrità.

La stessa integrità deve guidare il nostro servizio professionale. 
Con 1,2 miliardi di giovani nelle economie emergenti che raggiun-
gono l’età lavorativa nel prossimo decennio e solo 420 milioni di 
posti di lavoro previsti, ci troviamo di fronte a un divario critico. Le 
comunità escluse da tempo dalle opportunità economiche hanno 
bisogno del nostro sostegno.

Ma sostenere non significa imporre la nostra volontà. Significa 
ascoltare le esigenze locali, creare partenariati e progettare progetti 
che le comunità possano sostenere da sole.

Hai una conoscenza che può trasformare la vita. Qualunque sia 
la tua professione, la tua esperienza unita ai valori del Rotary crea 
cambiamenti duraturi. La domanda non è se hai qualcosa da offri-
re, ma come userai le tue competenze per servire.

Questo gennaio, ti incoraggio a chiederti come il tuo club possa 
affrontare le esigenze professionali della tua comunità. Quali com-
petenze hanno i tuoi membri che potrebbero cambiare la vita di 
qualcuno? Come possono le vostre reti aprire le porte ai giovani? 
Quali partenariati possono creare posti di lavoro sostenibili?

Lasciati guidare dall’integrità. Lascia che la prova a quattro vie 
illumini il tuo cammino. E lasciate che i giovani in California e le 
moltitudini di tutto il mondo che hanno bisogno di competenze la-
vorative ricordino perché il servizio professionale è importante.

Celebriamo di mettere le nostre competenze professionali al la-
voro per l’umanità con integrità al centro di tutto ciò che facciamo.

Francesco Arezzo
Presidente, Rotary International, 2025/2026

7 • Gennaio 2026



Messaggio del Governatore

8 • Gennaio 2026

Messaggio del Presidente

Francesco Arezzo

Dear Friends,Dear Friends,
In a garage outside Salinas, California, young people learning to restore 

classic cars are doing more than developing a skill: they’re reclaiming their 
future. This training program offers mentorship and, for some, a path away 
from gang involvement to meaningful work. Graduates leave with certifi-
cations, practical experience, and hope.

This is what Rotary Vocational Service Month celebrates every Janu-
ary: the power of bringing together people with unique skills to do good in 
the world. It reminds us that integrity isn’t just about our actions matching 
our words. Integrity is in everything we do.

California’s automotive program was a success because it was built on 
integrity. Members of the Rotary Club of Carmel-by-the-Sea didn’t think 
they knew what the community needed. They listened. They learned there 
was a shortage of skilled mechanics and a large number of young people 
lacking professional training. They recognized that technical skills alone 
wouldn’t be enough, so they partnered with Rancho Cielo, a nonprofit or-
ganization that offers counseling and support services alongside job train-
ing.

This is the four-way test in action. These four simple questions help us 
not judge others but guide us toward authentic and effective service.

Consider our commitment to ending polio. For nearly 40 years, we have 
promised the world’s children we will eliminate this disease. Despite ob-
stacles, we persist, and today we are closer to defeating the virus. Keeping 
this promise is the very definition of integrity.

The same integrity must guide our professional service. With 1.2 billion 
young people in emerging economies reaching working age in the next dec-
ade and only 420 million jobs expected, we face a critical gap. Communi-
ties long excluded from economic opportunity need our support.

But supporting doesn’t mean imposing our will. It means listening to lo-
cal needs, building partnerships, and designing projects that communities 
can sustain on their own.

You have knowledge that can transform lives. Whatever your pro-
fession, your experience combined with Rotary’s values creates lasting 
change. The question isn’t whether you have something to offer, but how 
you will use your skills to serve.

This January, I encourage you to ask yourself how your club can address 
the professional needs of your community. What skills do your members 
have that could change someone’s life? How can your networks open doors 
to young people? What partnerships can create sustainable jobs?

Let integrity guide you. Let the four-way test illuminate your path. And 
let young people in California and the multitudes around the world who 
need job skills remember why professional service matters.

We celebrate putting our professional skills to work for humanity with 
integrity at the heart of everything we do.

Francesco Arezzo
Presidente, Rotary International, 2025/2026
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